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SPECTORATU
Contract Colectiv de munci| "= % STRATU
la Nivelul SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIO OGIgBiéAU )
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In temeiul drepturilor garantate de Constitutia Romaniei, pre\ um §| al-art. 101-105 si art.
113 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, a interve}it urmdtorul Contract Colecti
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Muncé la Nivel de Negociere Colectiva Sanatate.

Partile Contractului Colectiv de Munca la Nivel de Negociere Colectiva Sanatate:
I. SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BACAU, in calitate de angajator, reprezentat de catre Farm.
Paraianu Madalin - Manager, Ec. Ungureanu Alina - Director financiar contabil, Dna. Barbuta
Elena - consilier juridic, Ec. Cercel Irina - Sef Serviciu R.U.N.O.S.I, Ec. Alexa Dragos - sef
Serviciu TAA

II. SALARIATI, reprezentati, potrivit prevederilor Legii nr. 367/2022, prin:

1. UNIUNEA JUDETEANA A SINDICATELOR SANITAS BACAU, reprezentatd de cétre dl. Cretu
Aurel — presedinte;

2. SINDICATUL SANITAS AL SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BACi\U, reprezentat de
catre dna. Campanu Maria - lider SANITAS

3. SINDICATUL SANITAS DIN CABINETELE MEDICALE SCOLARE BACAU, reprezentat de catre
dna. Turcu Daniela - lider SANITAS

4. UNIUNEA JUDETEANA A SINDICATELOR SANITAS BACAU, reprezentatd de cétre dna. Andrei
Nicoleta Tatiana-secretar organizatoric

Capitolul 1

Dispozitii generale
Articolul 1
(1)P3rtile contractante, pe deplin egale si libere in negocierea acestui contract colectiv de munca
la nivel de sector de activitate, se obliga sa respecte prevederile acestuia.
(2)La incheierea contractului colectiv de munca s-a avut in vedere legislatia in vigoare.
(3)Prezentul contract colectiv de munca reprezinta izvor de drept.
(4)in sensul prezentului contract, termenul patron desemneaza pe cel care angajeaza, denumit in
continuare angajator:
- Ministerul S&natatii, organ de specialitate al administratiei publice centrale si autoritate centralad
in domeniul asistentei de s&ndtate publicd, conform atributiilor sale stabilite prin legislatia in
vigoare;
- directiile de san&tate publicd, reprezentate prin directorul executiv;
- unitatile sanitare reprezentate prin manager, manager general;
- institutii care angajeaza personal medico-sanitar si auxiliar sanitar.
(5)in sensul prezentului contract, termenul unitate desemneaza:
directiile de sénatate publica;
institute si centre medicale;
spitalul de Pneumoftiziologie Bacdu reprezentat de dlI. farm. Paraianu Madalin;
centre de diagnostic si tratament;
servicii de ambulanta;
institutii care angajeazé personal medico-sanitar si auxiliar sanitar finantate din fonduri publice.
(6)Angajatorul recunoaste libera exercitare a dreptului sindical si libertatea de opinie a fiecarui
salariat, in conformitate cu legislatia internd si in concordantd cu conventiile internationale pe care
Romania le-a ratificat.
Articolul 2
(1) Prevederile prezentului contract colectiv de munca se aplicad si produc efecte conform Anexei
nr. 1 si in toate unitatile sanitare publice, asa cum sunt definite la art. 1 alin. (5).




Pentru respectarea prevederilor din legislatia U.E. si nationala privind drepturile salariatilor la
informare si consultare partile convin crearea Procedurii de informare si consultare, elaboratd in
acord cu prevederile din Legea nr. 367/2022 si a legii nr. 467/2006. Procedura va fi negociatd de
partenerii sociali in termen de 6 luni de la inregistrarea prezentului contract colectiv de munca,
urmand sa fie introdusa in cadrul acestuia prin act aditional.

Articolul 188

(1)Partile se obligd ca, in perioada de aplicare a prezentului contract colectiv de munca, sa nu
promoveze si sd nu sustina proiecte de acte normative a caror adoptare ar

conduce la diminuarea drepturilor ce decurg din contractele colective de muncd, oricare ar fi
nivelul la care acestea au fost incheiate.

(2)Pentru aplicarea unor clauze ale prezentului contract colectiv de munca la nivel de sector, la
cererea reprezentantilor partilor sesmnatare ale prezentului contract de munca, Ministerul Sanatatii
va emite ordine specifice

(3)Partile convin s& elaboreze de comun acord si sé sustind Punctul de vedere institutional privind
noua lege a salarizdrii, in ceea ce priveste angajatii din sectorul public de sanatate.

(4)in aplicarea prevederilor alin. (3) principiile proiectului de lege, partea apllcablla angajatilor din
sectorul public de sanatate si regullle de constructie a acestuia sunt precizate in Anexa nr. 13. la
prezentul contract colectiv de munca.

(5)La data incheierii prezentului contract colectiv. de munca forma Punctului de vedere privind
proiectul de lege, partea apllcablla angajatilor din sectorul public de sénatate este cea stabilita de
Ministerul Sanatatii impreuna cu federatiile sindicale reprezentatlve din sectorul Sanatate.
(6)Ordinele Ministrului S&natatii ale caror prevederi vizeazd relatiile generale de munca vor fi
elaborate cu consultarea partenerilor sociali reprezentativi la nivelul sectorului Sanatate.

Articolul 189

Ministerul S&natatii va sustine toate initiativele legislative si modificarile actelor normative de
naturd s3 imbunatiteascd prevederile prezentului contract colectiv de muncd si care sunt in
concordantd cu politica de sénatate a Ministerului Sanatatii.

Articolul 190

Prezentul contract colectiv de muncd, incheiat in 8 exemplare, isi produce efectele de la data
inregistrarii la Directia de Munci si Protectie Sociald a judetului Bacau.

L Partile
SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BACAU:

Farm. Paraianu Madalin — Manag

Ec. Cercel Irina — Sef Serviciu R.U.N.O.S.L




