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sanitar cu rasfrangere a imaginii negative asupra tuturor categoriilor pro昀攀sionale ce i�i 
des昀愀�oara activitatea in acest domeniu; 
A vand m vedere necesitatea de a incuraja respectarea legislatiei muncn, a 
deontologiei pro昀攀sionale sau a principiilor bunei administrari, eficientei, eficacitatii, 
economicitatii �i transparentei din sectorul de activitate Sanatate, creand ast昀攀l premisele 
apararii imaginii categoriilor pro昀攀sionale prin delimitarea de cazurile negative din interiorul 
sistemului; 
Tinand cont de necesitatea incurajarii apararii interesului public din sectorul sanatate; 
Prezenta procedura se va negocia in te1men de maxim 6 luni de la inregistrarea prezentului 
Contract colectiv de munca. 
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